ARKENMA

KAPITAALVERHOGING
EXCLUSIEF VOOR
WERKNEMERS 2024

Het aandelenplan voor werknemers
van de Arkema Groep

WAT IS EEN AANDELENPLAN
VOOR WERKNEMERS?

Het is een regeling die werknemers in staat stelt
te participeren in het kapitaal van hun bedrijf
door te beleggen in aandelen van de Groep.

—> WAAROM INVESTEREN?

U kunt Arkema-aandelen kopen:

m Met een korting van 25% op de aandelenprijs,

m Een werkgeversbijdrage van 1 gratis aandeel voor elke
4 aandelen waarop u inschrijft, met een maximum van
25 gratis aandelen.

m Met betalingsfaciliteiten:
> Rentevrije personeelslening (afhankelijk van het land

waarvoor u werkt),
> vrijwillige betaling(en).
U kunt deze twee betalingsmethoden ook combineren.

—> DE VOORDELEN
VAN HET PLAN 2024

Uw belegging volgt de koers van het Arkema-aandeel en de volgende
voordelen stellen u in staat uw risico’s te beperken in geval van een
daling en uw winst te vergroten in geval van een stijging.

= WIE KAN INSCHRIJVEN?

Alle werknemers van de bedrijven

in Nederland die onderdeel van de
Groep zijn, en aan het einde van de
inschrijvingsperiode, d.w.z. 30 september
2024, 3 maanden in dienst zijn.

—> HOE KUNT U
INSCHRIJVEN?

Ga naar www.ake2024.arkema.com van
16 tot 30 september 2024

1) Klik op "Inschrijven",

2) Voer de gebruikersnaam en het
wachtwoord in die u per e-mail of van
uw plaatselijke HR-afdeling ontvangen
heeft,

3) Vul in & Registreer uw inschrijving
uiterlijk op 30 september 2024.
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OPMERKING
Uw belegging is 5 jaar geblokkeerd, behalve in geval van vervroegde Inschrijvingstermijn
vrijgeving.

Raadpleeg het «lokale supplement» op www.ake2024.arkema.com
voor meer informatie.
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Levering van de aandelen waarop u heeft
ingeschreven op uw rekening
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iii_ﬁ i Ga naar www.ake2024.arkema.com voor meer informatie.
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