
従業員株主制度のための増資 
計画2024
アルケマグループの従業員持株制度

従業員がグループ株式に投資することで、自社の資本に
参加することができる制度です。

従業員持株制度とは何ですか？

 投資することのメリットとは？
アルケマ株式の取得には次のような特典があります：
  25%割引価格
 �最大25株の無料株式を上限とし、4株のお申込みにつき、1株
の無料株式を付与
 支払方法：

 �無利子での雇用主からの従業員貸付（勤務 国により異なる）
 �即時払

この2つの方法を組み合わせることも可能です。

 �2024年度募集のメリット
投資いただいた株式はアルケマ株価と連動しますが、下記のメリット
により、下落時のリスクを軽減し、上昇時の利益を増大させることがで
きます。

 参加対象者は？
アルケマPEG-Aに加入しているグループ会社
に、申し込み期間最終日である2024年9月30
日時点で3か月以上勤務しているすべての従
業員。

 応募方法は？
2024年9月16日～30日の期間中に  
www.ake2024.arkema.com からお申込みい
ただけます
1) 「申し込み」ボタンをクリックしてください
2) �Eメールで、または、現地の人事部から通知さ
れたIDとパスワードを入力してください

3) �2024年9月30日までに申し込みを完了および
登録してください

今後の予定
 2024年 9月11日
申込価格の確定

 2024年9月16日～30日
申し込み期間 

 2024年10月30日
口座への株式受け渡し

25% 
の割引

配当金によ 
る利益

付与株式（4株のお申
込みにつき1株の無

料株式）
+ + 

注意
早期償還の場合を除き、投資は5年間ブロックされます。詳細は、 
www.ake2024.arkema.comから入手可能な「現地追加情報」をご参照くだ
さい

詳しくは www.ake2024.arkema.com をご参照ください。
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