ARKEMNMA

KAPITALFOROGELSE
FORBEHOLDT
MEDARBEJDERE 2024

Arkema-koncernens
medarbejderaktieordning

HVAD ER EN
MEDARBEJDERAKTIEORDNING?

Det er en ordning, der giver medarbejderne
mulighed for at fa andel i virksomhedens kapital
ved at investere i koncernens aktier.

= HVORFOR INVESTERE?

Du kan kgbe aktier i Arkema:

m Til en nedsat pris pa 25%,

m En bonus pa 1 fondsaktie for hver 4 aktier, der tegnes,
op til maksimalt 25 fondsaktier.

m Med betalingsmuligheder:
> Rentefrit medarbejderlan (alt efter det land, hvor du

arbejder),

2 Frivillig(e) betaling(er).

Du kan ogséd kombinere disse to betalingsmetoder.

—> FORDELENE VED TILBUDDET
FOR 2024

Din investering folger Arkemas aktiekurs, og de felgende
fordele giver dig mulighed for at begraense dine risici i tilfeelde
af et fald og gge dine gevinster i tilfeelde af en stigning.

Eventuelle Bonus
Rabat pa : (1 bonusaktie for
25% ° udl:ayetgtf;?d— o hver 4 aktier, der

tegnes)

VARD AT BEMARKE

Din investering er bundet i 5 &r, undtagen i tilfeelde af tidlig
frigivelse.

Se det lokale tillzeg pa www.ake2024.arkema.com for at fa flere
oplysninger.

= HVEM KAN TEGNE AKTIER?

Alle medarbejdere i koncernselskaber, der
er medlemmer af PEG-A ARKEMA, med

3 méneders anciennitet ved udgangen

af tegningsperioden, dvs. 30. september
2024.

—> HVORDAN TEGNER MAN
AKTIER?

Besgg hjemmesiden
www.ake2024.arkema.com fra
16. til 30. september 2024

1) Klik pa «Tegn aktier»,

2) Indtast det brugernavn og den
adgangskode, som du har féet tilsendt
via e-mail eller fra din lokale HR-
afdeling,

3) Udfyld og registrer din aktietegning
senest den 30. september 2024.

Fastsaettelse af tegningsprisen

Tegningsperiode

Levering af de tegnede aktier til din konto
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